samer Verantwortung

nen Ganztagsschule in Berlin



Ganztagige
Bildung

Zlelsetzung ktosier

Schule

Ermoglicht
Chancengleichheit

23.11.2024 Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung



Multiprofessionelle

Teamstrukturen

Raume als 3.

Individualisierung Padagogen

Ganztagige
Bildung

Regelung der

Rhythmisierung Arbeitszeit
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Im besten Sinne
fur die Kinder

— Havelmiller-
Grundschule

in Berlin

& Jahre
aaaler Brennpunkt

350 Schiflsr

Muiltiprofessionelies Kallegium (ca B0 Personan)

stark wermetzie Stnikiuren

aohulentwicklung sall 20 Jehien

vcoTLLee



Wir alle

Zusatzlich
Unterstutzende

e Schulhelferlnnen
e Honorarkrafte

e Praktikantlnnen
e Studentlnnen

23.11.2024

Therapeutische :

e 23 Lehrende ¢ 1 Psychologin e Referendarlnnen

e 20 Erziehende e 1 Lerntherapeutin e Erziehende in
) e Ausbildung

Sozialpadagoglinnen Familientherapeutin e Praxissemester
¢ 1 Kunstpadagogin

Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung
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N

Individuelle und
kindgerechte
Bildung Uber

den ganzen Tag

Der Lernort wird
zum Lebensort

| ehrende werden wieder zu Lernenden
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Strukturen der HMS

* Jul1-3und 4-6
e Compartments

* Vernetzung von Unterricht am Vormittag und
Freizeit am Nachmittag

* Transparente Vertretungsgrundsatze

* ,Dreiklang der Padagogik“

* Multiprofessionelle Teamarbeit

* Kollegiale Fallberatung

* Forderband

* Klare Zustandigkeiten und Aufgabenteilung

* Externe Unterstltzung wird als Teil der eigenen
Professionalitat verstanden

* Ausbildung

12.12.2024 . Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung



JAHRGANGSMISCHUNG
(1-3 UND 4-6) UND
LERNHAUSER

Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung 23.11.2024



Sporthaus

Hortraum

Kreativhaus

Horiraum
& & LT LLm pnemn 1R Ei eI ET
Forscherhaus

Misihairatim

Hortraum

1§17 ] f—r Bl

(Havelmuller-Grundschule, 2021)
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Partizipation

Forscherhaus
Sporthaus

Jahrlich gewahlt:

- je ein(e) Lehrerln
- je ein(e) Erzieherln
- je 2 Kinder

als Haussprecher

Entdecker-
EUE

Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung 23.11.2024



4 kleine Schulen in
einer groBen Schule

12.12.2024

Personell:

Eine konstante Gruppe von Padgoginnen kiimmert sich um eine
uberschaubare Anzahlvon Kindern

Raumlich:

4 Klassenraume, 1 Hortraum, Themenraum, 1 Teamraum, 1
Materialraum bilden pro Haus 1 Cluster

Organisatorisch:

Jedes Lernhaus ist zunehmend autonom und hat eine gewahlte
Hausleitung aus L und E. Da diese gemeinsamen Inhalte planen und
durchfuhren, gelangen sie zunehmend auf Augenhdhe. Das System
verschmilzt zu einem gemeinsamen Anliegen, Bildungsinhalte Uber
den ganzen Tag anzubieten.

Konstante, verlassliche, familienahnliche
Konstruktionen fordern Beziehungen und damit die
Lernprozesse. Routinierte und ritualisierte
Kommunikation funktioniert schneller und damit
effektiver. Zunehmende Selbststandigkeit des
Hausteams zeigt sich z.B. in der Gestaltung eigener
Stunden- und Vertretungsplane.

Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung 13



Lernhauser-Compartments- Teamhauser

Systemarchitektur Bildung uber den ganzen Tag
* 4 kleine Schulen in einer grof3en * Projektunterricht (inkl.
Schule nachmittaglicher Angebote zum
* Teamstrukturen The.nja) .
. Multiprofessionelle * Individueller Unterricht
Zusammenarbeit * Lund E gemeinsam (im Rahmen

der Stundentafel, Unterricht bis

 Gemeinsame Planung von in den Nachmittag hinein)

Projekten

* Paritatische Zusammensetzung
der Leitungsstruktur

e Jul

23.11.2024 Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung



- SCHULISCHE
BILDUNG IST MEHR
ALS DER FORMALE
UNTERRICHT

Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung

Schule im Wald
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— Raum und Zeit werden
gemeinsam genutzt



* Gemeinsame Haltung

* Gemeinsame Teamzeiten als Teil des
Stundenplans

* Schulleitung prasent

Wie gellngt dle  Gemeinsam geplanter Projektunterricht
Vernetzung? « Unterricht bis 14.30 Uhr

* Klare Zustandigkeiten
* Arbeitsteilung
* Demokratieerleben

* Partizipation

23.11.2024 Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung



Erzieherlnnen
sind ganztagig vor
Ort

23.11.2024

lhre Arbeitsplatzbeschreibung sieht eigene
padagogische Angebote vor

Sie sind im Unterricht ca. 10 Stunden die Woche
in ihrer Stammklasse

Sie vertreten keinen Unterricht

Am Nachmittag betreuen sie dieselben Kinder im
Lernhaus

Stabile Beziehungen entstehen Uber 6 Jahre
Sie planen den taglichen Projektunterricht mit
Sie machen eigene Angebote

Sie haben den Themenraum zur Verfugung

Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung



- Stundenplane werden nach festen Kriterien

gesteckt
Lehrerlnnen Sind - Teamzeiten zuerst
den grO Bten Tell deS - Klassenteams aus L und E sind fest
Tages (0 Ort - Englisch (jahrgangsgleich)

23.11.2024 Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung



Der Elefa nt Im Raum: » die Definition der Lehrerarbeitszeit

Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung



zuhehmende Verantwortlichkeiten durch....

° ... selbst gestaltete Stundenplane pro Lernhaus
* ... Regulierung der tagtagliche Notwendigkeiten

Hohe Ubernahme von Verantwortung innerhalb eines
Hausteams

‘ schnell steigender Wohlfuhlfaktor

23.11.2024 Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung



* Zentral verfugbar

* Entsprechend der eigenen Kompetenz in TLG

eingesetzt
‘ em.-soz und Ge
* Aber auch als Fachlehrer in einer festen Klasse
Rolle der -
.. . ‘ Perspektivubernahme
Sonderpadagogl k e Teil des multiprofessionellen Teams mit klaren

Verantwortlichkeiten
* Beispiel: kollegiale Fallberatung (Intervision)

* Beispiel: Projekt ,Ubergang“ (hier: Zauberinseln)

23.11.2024 Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung



Rolle der
Schulleitung

23.11.2024

Visionarln
Anwesend in allen Teams

Handelnde Akteurin im Prozess (z. B. in
der Entwicklung eines individualisierten
Unterrichts)

Verantwortlich far
Arbeitsplatzbeschreibungen und damit
transparente Zustandigkeiten

Verantwortlich fur Demokratieerleben
(Partizipation aller)

Soziales Lernen als zentrales Element

Sicherstellung unseres ,,Kerngeschafts®

Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung
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Bestehen aus 2 Professionen

Sind Teil der erweiterten Schulleitung

und damit Schulentwicklungsgruppe

Gewahlte

Werden jahrlich geheim gewahlt
Haussprecher

Sind Teil der professionellen

Lerngemeinschaft ,,Havelseminar®

Planen gemeinsam Projektinhalte

23.11.2024 Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung




Eine paritatische Besetzung —
bestehend aus Lehrkraften
und Erziehungskraften- ist die
Grundlage fur gemeinsames
Handeln

23.11.2024 Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung



* Gemeinsam zu agieren
* Den ganzen Tagin den Blick zu nehmen

* Bildungvon Unterricht zu entkoppeln

Um...

Und vor allem:

* Vorhandene Kompetenzen aller zu nutzen und
damit die Selbstwirksamkeit zu erhohen. Eine
groBe Zufriedenheit ist die zwangslaufige Folge

23.11.2024 Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung



PERSPEKTIVE

VON ,,ICH UND MEINE KLASSE* ZU,,
WIR UND UNSERE SCHULE*

GABY PLACHY, SCHULLEITERIN A.D. UND SCHULBERATUNG 23.11.2024







Vor einer gelingenden Arbeitsteilung stehen klare Zustandigkeiten

23.11.2024 Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung



Wenn es gelingt, die vielfaltigen Kompetenzen im
Haus zu vernetzen und fur eine effektive
Kommunikation zu sorgen, dann konnte die
Th ese Feststellung zulassig sein, dass ein Mehr an
Strukturen mehr bewirken kann als ein Mehr an
Personen

23.11.2024 Gaby Plachy, Schulleiterin a.D. und Schulberatung
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